Pengaruh Mekanisme Corporate Governance, Ukuran Perusahaan, Leverage, Dan Pertumbuhan Investasi Terhadap Kualitas Laba

(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar





PENGARUH MEKANISME CORPORATE GOVERNANCE, 
UKURAN PERUSAHAAN, LEVERAGE, DAN PERTUMBUHAN 
INVESTASI TERHADAP KUALITAS LABA 
(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar  












Diajukan Untuk Memenuhi Tugas dan Syarat-Syarat Guna Memperoleh Gelar 
Sarjana Ekonomi Program Studi Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
 
 
Disusun Oleh : 
PUTRI RIYANI 
B 200 110 187 
 
 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 



































Permudahlah dan jangan kau persulit,  
berilah kabar gembira dan  
jangan kau takut-takuti. (HR. Al Bukhari) 
 
 
Tuhanmu tiada meninggalkan kamu  
dan tiada (pula) benci kepadamu. 
Dan sesungguhnya hari kemudian itu lebih baik bagimu dari pada yang 
sekarang (permulaan). Dan kelak Tuhanmu pasti memberikan karunia-Nya 
kepadamu , lalu (hati) kamu menjadi puas. (Q.S. Adh Dhuhaa: 3-5) 
 
Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada  
kemudahan, Maka apabila kamu telah selesai  
(dari sesuatu urusan),kerjakanlah dengan  
sungguh-sungguh (urusan) yang lain.  
Dan  hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap  
(Q.S. Al Insyirah: 6-8). 
 
Be Your Self, Doing the best 
(Jadilah dirimu sendiri, dan Lakukan yang terbaik) 
(Penulis) 
 












P E R S E M B A H A N 
 
 
Teriring doa dan puji syukur atas kahadirat Allah SWT, Goresan tinta pada karya 
kecil ini merupakan wujud dari buah pikiran usaha keras yang tidak lepas dari jasa-jasa dan 
doa orang-orang disampngku. Setiap keberbasilanku penyelesaian karya ini kupersembahkan 
untuk: 
 Ibuku (Sri yati) memberikan doa tiada henti.  
 Ibuku (Sri yati) memberikan pengorbanan dan perhatiannya.  
 Bapak (Biyono) dan Ibuku (Sri yati) yang tiada henti telah memberikan sentuhan 
kasih sayang, doa, motivasi, pengorbanan, dan perhatiannya dengan segala ketulusan 
hati. 
 Mbakku (Hany) terima kasih bantuannya & Suaminya (Pangky) dan ponakanku 
(Anya dan Firza) yang memberikan perhatian dan dorongan semangatnya. 
 Masku (Aris) terima kasih atas segala bantuan, pengorbanannya, dan memberikan 
perhatian dan dorongan semngatnya. 













Assalamualaikum Wr. Wb. 
Syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkah 
dan anugerah-NYA yang telah memberikan kemudahan, kelancaran kepada 
penulis dalam menyelesaikan penulisan skripsi yang berjudul “ PENGARUH 
MEKANISME CORPORATE GOVERNANCE, UKURAN PERUSAHAAN, 
LEVERAGE, DAN PERTUMBUHAN INVESTASI TERHADAP 
KUALITAS LABA (Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang 
terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2010-2013)”. Adapun maksud dan 
tujuan dari penulisan skripsi ini adalah untuk memenuhi kewajiban penulis dalam 
melengkapi syarat guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi program studi 
Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah 
Surakarta. 
Dalam penulisan skripsi ini, penulis telah banyak mendapat bantuan yang 
tulus dan ikhlas dari berbagai pihak sehingga penulis dapat menyelesaikan 
penulisan skripsi ini. Untuk itu, penulis mengucapkan terima kasih kepada : 
1. Bapak Prof. Dr. Bambang Setiaji, selaku Rektor Universitas Muhammadiyah 
Surakarta. 
2. Bapak Dr. Triyono, S.E., M.Si.,  selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Muhammadiyah Surakarta beserta Pembimbing utama yang telah 




3. Bapak Dr. Zulfikar, S.E., M.Si selaku Ketua  Jurusan Akuntansi Fakultas 
Ekonomi Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
4. Ibu Dr. Erma Setyowati, MM selaku pembimbimg akademik terima kasih 
atas segala nasehatnya. 
5. Bapak dan Ibu Dosen Universitas Muhammadiyah Surakarta telah 
memberikan ilmu yang sangat bermanfaat bagi penulis 
6. Bapak dan Ibu Tata Usaha (TU) Fakultas Ekonomi UMS yang telah melayani 
segala administrasi kepada penulis. 
7. Bapak Biyono dan Ibu Sriyati orang tua saya tercinta. Terimakasih atas do‟a 
yang tulus ikhlas. Kakak (Hany), Kakak (Aris), Kakak Ipar (Pangky) dan 
ponakanku mari bersama-sama kita jaga sepanjang masa menjaga 
kebersamaan kita. 
8. Sobat lama ku Ayu, Eri dan Rida. Terima kasih atas segala dukungannya 
yang telah kalian berikan dan memberikan warna persahabatan selama ini. 
9. Sobat SMAku, Spucha and Pavid. Terima kasih sudah memberikan semangat 
dan motivasinya. 
10. Sahabat-sahabatku Melani, Mounti, Nita, dan Tiwi. Terima kasih sudah 
memberikan warna persahabatan selama masa perkuliahan, kalian 
mengajarkan banyak hal.  
11. Teman-teman kampus seperjuangan Maya, Ida, Laila, Ita, Sinta, Evi, Fitri, 
Ayik, Mentari, Erlina, Frischa, Lisa, Novia, Arum dan semua anak kelas E 




12. Semua mahasiswa FEB Akuntansi angkatan 2011 
13. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, terima kasih 
buat semuanya. 
Semoga kebaikan dari semua pihak yang telah penulis sebutkan maupun 
yang tidak sebutkan satu per satu mendapatkan imbalan dari Allah SWT. Amien. 
Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih jauh dari 
sempurna. Untuk itu dengan segala kerendahan hati, kritik dan saran yang 
membangun sangat penulis harapkan. Semoga skripsi ini dapat berguna bagi 
pembaca semuanya. Amin Ya Robbal „Alamin. 
 

















HALAMAN JUDUL ........................................................................................  i 
HALAMAN PENGESAHAN  .........................................................................  ii 
HALAMAN KEASLIAN SKRIPSI  ...............................................................   iii 
HALAMAN MOTTO  .....................................................................................  iv 
HALAMAN PERSEMBAHAN  .....................................................................  v 
KATA PENGANTAR  ....................................................................................  vi 
DAFTAR ISI  ...................................................................................................  ix 
DAFTAR TABEL ............................................................................................  xii 
DAFTAR LAMPIRAN ....................................................................................   xiii 
ABSTRAKSI  ..................................................................................................  xiv 
BAB I  PENDAHULUAN  ..........................................................................  1 
A. Latar Belakang Masalah  ............................................................  1 
B. Perumusan Masalah  ..................................................................  5 
C. Tujuan Penelitian  ......................................................................  6 
D. Manfaat Penelitian  ....................................................................  6 
E. Sistematika Penulisan  ...............................................................  7 
BAB II  TINJAUAN PUSTAKA  .................................................................  9 
A. Landasan Teori ...........................................................................  9 
B. Teori Keagenan ..........................................................................  9 
C. Kualitas Laba .............................................................................   10 
D. Mekanisme Corporate Governance  ..........................................  11 
x 
 
E. Penelitian Terdahulu  .................................................................  15 
F. Hubungan antar Variabel dalam Model Penelitian dan Perumusan  
Hipotesis  ....................................................................................  18 
1. Hubungan antara Komposisi Dewan Komisaris Independen  
terhadap Kulitas Laba  ..........................................................  18 
2. Hubungan antara Kepemilikan Institusional terhadap Kualitas  
Laba  .....................................................................................  19 
3. Hubungan antara Kepemilikan Manajerial terhadap Kualitas  
Laba ......................................................................................  21 
4. Hubungan antara Komite Audit terhadap Kualitas Laba  .....  22 
5. Hubungan antara Ukuran Perusahaan terhadap Kualitas Laba 
 ..............................................................................................  24 
6. Hubungan antara Leverage terhadap Kualitas Laba .............  25 
7. Hubungan antara Pertumbuhan Investasi terhadap Kualitas  
Laba ......................................................................................  26 
BAB III   METODE PENELITIAN ................................................................  28 
A. Jenis Penelitian  ..........................................................................  28 
B. Populasi dan Sampel  .................................................................  28 
C. Data dan Sumber Data  ..............................................................  29 
D. Definasi Operasional Variabel dan Pengukuran Variabel  ........  30 
1. Variabel Dependen ...............................................................  30 
2. Variabel Independen  ...........................................................  31 
E. Metode dan Analisis dan Pengujian Hipotesis  ..........................   33 
xi 
 
F. Metode Analisis Data .................................................................  33 
BAB IV  HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ...............................  40 
A. Prosedur Pemilihan Sampel  ......................................................  40 
B. Statistik Deskriptif  ....................................................................  41 
C. Pengujian Regresi Berganda  .....................................................  45 
D. Pengujian Ketepatan Model  ......................................................  47 
E. Pengujian Asumsi Klasik ...........................................................  49 
F. Pengujian Hipotesis ....................................................................  52 
G. Pembahasan  ...............................................................................  54 
BAB V    PENUTUP  .......................................................................................  63 
A. Kesimpulan  ...............................................................................  63 
B. Keterbatasan ...............................................................................  65 
C. Saran  ..........................................................................................  66 














Tabel 4.1 Hasil Pengambilan Sampel  .............................................................. 40 
Tabel 4.2 Hasil Uji Statistik Deskriptif ............................................................. 41 
Tabel 4.3 Hasil Uji Regresi Berganda............................................................... 45 
Tabel 4.4 Hasil Uji Normalitas Data ................................................................. 49 
Tabel 4.5 Hasil Uji Multikolineritas ................................................................. 50 
Tabel 4.6 Hasil Uji Heterokedastisitas  ............................................................. 51 



















Lampiran 1 Daftar Nama Perusahaan 
Lampiran 2 Variabel Independen 
Lampiran 3 Data Keuangan 
Lampiran 4 Perhitungan Perubahan Penjualan / Pendapatan 
Lampiran 5 Perhitungan Perubahan Receivable 
Lampiran 6 Perhitungan Dait 
Lampiran 7 Hasil Perhitungan Beta 
Lampiran 8 Descriptives & Regression 
Lampiran 9 Regression for Heterokedasticity Test 
Lampiran 10 NPar Tests for Normality Test 
Lampiran 11 Regression for Autocorrelation Test 














 The purpose of this research is to examine the influence of the factors that 
affect the earnings quality, corporate governance mechanisms, which include: the 
proportion of independent board, institutional ownership, managerial ownership 
and audit committee, size, leverage and investment growth. 
 The research used samples from 227 manufacturing companies listed on 
Indonesia Stock Exchange, by using purposive sampling method which were 
published financial report among 2010-2013. The analysis method of this 
research used multi regression. 
The results of this research show that proportion of independent board 
was significantly negative effect on the earnings quality. There is a positive effect 
of managerial ownership, leverage and Investment Growth on the warning 
quality. There is a negative effect Institutional Ownership, Audit Committee, and 
Size on the earning quality. 
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 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh mekanisme 
corporate governance, ukuran  perusahaan, leverage, dan pertumbuhan investasi 
terhadap kualitas laba yaitu mekanisme corporate governance, yang meliputi : 
proporsi dewan komisaris independen, kepemilikan institusional, kepemilikan 
manajerial, dan komite audit.  
 Penelitian ini menggunakan sampel dari 227 perusahaan manufaktur yang 
terdaftar di Bursa Efek Indonesia, dengan menggunakan metode purposive 
sampling yang menerbitkan laporan keuangan dari tahun 2010-2013. Metode 
analisis dari penelitian ini menggunakan regresi berganda. 
 Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa  terdapat pengaruh negatif 
proporsi dewan komisaris independen terhadap kualitas laba, terdapat pengaruh 
positif kepemilikan manajerial, leverage, dan pertumbuhan investasi, dan  tidak 
terdapat pengaruh kepemilikan institusional dan komite audit terhadap kualitas 
laba. 
 
Kata Kunci: Dewan Komisaris Independen, Kepemilikan Institusional, 
Kepemilikan Manajerial, Komite Audit, Ukuran Perusahaan, 
Leverage, dan Pertumbuhan Investasi 
 
 
 
 
 
